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Dari Alumni Undip
Untuk mahasiswa Undip

Laporan bulanan ini adalah laporan beasiswa
GBB 2 periode Januari - Juni 2025

#10AlumniBantuSatu O] @baikberdampak
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Kata Sambutan

Assalamu’alaikum wa rahmatullah wa barakatuh.

Salam hangat untuk semua #AlumniBaik dan sahabat GBB
dimanapun berada. Semoga kita selalu dalam rahmat dan
lindungan-Nya.

Gerakan Baik Berdampak hadir dari kepedulian sederhana: ingin
menemani langkah adik-adik mahasiswa Undip yang tengah
berjuang di bangku kuliah, meski terbatas secara ekonomi.
Alhamdulillah, berkat kasih sayang dan dukungan tulus dari para
alumni dan donatur, kebaikan itu kini mulai nyata dirasakan.

Pada periode 1, GBB menerima 40 pendaftar yang mengikuti
seleksi, hingga terpilin 5 Beswan sebagai penerima beasiswa.
Disambut hangat oleh para alumni, tercatat 115 donatur yang
mempercayakan titipan rezekinya di periode perdana ini.

Semangat itu terus berlanjut di periode 2. Sebanyak 39 mahasiswa
mendaftar, dan melalui proses seleksi terpilih 6 Beswan baru.
Jumlah donatur pun bertumbuh, menjadi 132 alumni dan sahabat
yang bersama-sama menyalakan cahaya kebaikan.

Total hingga kini, sudah ada 11 adik kita yang dapat melangkah
lebih ringan karena uluran kebaikan keluarga besar Baik
Berdampak.

Terima kasih dari hati yang paling dalam untuk setiap doag,
dukungan, dan rezeki yang telah dititipkan para donatur. Semoga
kebaikan ini menjadi keberkahan yang terus mengalir di setiap
aktivitas kita, dan semoga semakin banyak senyum serta harapan
yang bisa kita hadirkan bersama.

Dengan penuh syukur dan cinta

I/
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Ringkasan

Total

1

3 9 Pendaftar

5 Mentoring rutin

Beswan

GROWTH Series
(5 Beswan batch #1) 4

6 Beswan batch #2

Jumlah Donatur H
920/0 Donatur Rp33.69 Jth

3 7 ‘ Total Patungan Terkumpul
AR (12.32 Juta Patungan Batch #1)

o [ ]
puas dengan transparansi, 74.3% 21.47 jth
dan komunikasi GBB. Growth Patungan Patungan Batch 2
®
20 orang Enabler & II Program Kolaborasi
(Pengurus) (workshop CIAS )
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Timeline Gerakan Baik Berdampak

Juli 2024 Des 2024 Jan 2025 Juni 2025 Juli 2025 Des 2025

Donatur Journey

o o o
) Patungan BBB #1 Patungan BBB #2 Patungan BBB #3 Patungan B85 #4

Beasiswa Baik Berdampak #1

Beasiswa Baik
Berdampak #3

Beswan Journey

c
§7§ Penjaringan Penjaringan p ga Penjaringan
= Donatur GBB #1 Donatur GBB #2 BB # Donatur GBB #4
%8 Maret 2024-Juli 2024 November 2024-Januari 2025 0 November 2025 - Desember 2025
[
Opening-
seleksi
Beswan GBB
#3
Jan 2026

o

E Welcoming Internal Self- External Self- Confidence in One on One Career Closing

S Beswan #2 Awareness: Awareness: Communication: Mentoring: Planning: Beswan #1

g Jan Februari April Juni Juli* September* Oktober*

=

Critical . Research
Thinking : Tic :;IO(.:k!: Skills:
Maret S el Agustus
S
S -
R = Think Smart i N

4 : Carrer g A<t ir;r(izlrter. . Innovative

- Preparation: ﬁ' i Thinking

o Winning :  Workship by

T Interview CIAS

B : Maret Juni

*Closing Beswan mundur untuk memastikan seluruh asesmen dan tindak lanjut tuntas, sehingga hak dan program lanjutan tersalurkan dengan rapi



Laporan Keuangan T

1 Saldo sisa GBB1 Rp 320.000

2 Patungan Januari Rp 3.720.000
Total Patungan yang terkumpul Total Patungan yang terkumpul 3 Patungan Februari Rp 4.670.000
periode Januari — Juni 2025 (GBB 2) periode Juli — Desember 2024 (GBB 1)

4 Patungan Maret Rp 3.670.000
Rp 2]°470°000 Rp ]203200000 5 Patungan April Rp. 1.970.000
Total Beasiswa tersalurkan periode Total Beasiswa tersalurkan periode o |FetungEn e Hp SO0
Januari — Juni 2025 (GBB 2) Juli — Desember 2024 (GBB 1) 7 Patungan Juni Rp 3.770.000
Rp 19.000.000 Rp 12.000.000 8 Bagi hasil Rp 17.740

9 Patungan pengurus yayasan Rp 1.000.000

o e N
GBB1->GBB 2: GBB1->GBB 2:
1 Biaya administrasi perbankan Rp 165.000
2 Pajak Rp 3.204
Bukti transaksi keuangan ) .
: J 2 bitly/LaporanKeuanganGBBJan-Jul2025 3 Beasiswa UKT GBB 2 Rp 19.000.000
dapat diakses melalui
4 Biaya transaksi Rp 2.500
5 Merchandise untuk program GBB Rp 807.274

S0 Baik

U::) Berdampak


https://bit.ly/LaporanKeuanganGBBJan-Jul2025
https://bit.ly/LaporanKeuanganGBBJan-Jul2025

Profil Singkat
Wina Wandira Putri Tety Pratiwi BeSWCI n #]

Tahun Masuk Jurusan Fakultas

2021 Biologi FSM s =

Aktivitas & Prestasi

Mahasiswi MBKM penelitian/riset di Badan Riset dan Inovasi Nasional
(BRIN), selain itu aktif mengikuti kegiatan perlombaan dan berhasil
menjuarai Juara 3 Lomba Jelajah Alam Xl Pecinta Alam Raksa Buana &
Juara 2 Esai Terbaik pada Youth Activism Program Rumah Cemara

Muhammad Tondi Nasution

Tahun Masuk Jurusan Fakultas

2022 Akuakultur FPIK

Aktivitas & Prestasi

Seorang mahasiswa dengan semangat organisasi dan prestasi olahraga. Tondi
menjabat sebagai Kepala Divisi Dana Usaha UKM PSHT Universitas Diponegoro
(2024) serta Kepala Bidang KPSDM HIMAKUA (2024). Selain aktif berorganisasi,
ia juga berprestasi di bidang pencak silat dengan meraih Juara 3 Jakarta
~ National Championship Tingkat Mahasiswa (2024).
(O



Profil Singkat
Pretisintia BeSWG n # ]

Tahun Masuk Jurusan Fakultas

v 2022 limu Keperawatan FK 2[3 S

Aktivitas & Prestasi

Pretisintia menunjukkan kepedulian tinggi pada masyarakat melalui perannya sebagai
Kabid Pengabdian Masyarakat Himpunan Mahasiswa limu Keperawatan (2024). Selain

itu, ia juga berprestasi akademik sejak SMA, di antaranya Juara 1 KSN-K Biologi dan
Juara Umum Terbaik IPA SMA 3 Sragen.

S IQ. |

L b
f--‘

> / Aisyah Tsabita
"{ Tahun Masuk Jurusan Fakultas
; 1 2023 Ekonomi FEB
* Islam

Aktivitas & Prestasi

Aisyah sangat menyukai dunia kepenulisan, beberapa karyanya yaitu Cerpen
Pendek “Petani”, Antologi Cerpen "Dear Semesta, Aku Terluka". (Orinami
Publisher, 2021). Selain itu juga dia aktif pada organisasi pers sebagai Reporter
Majalah Lembaga Pers Mahasiswa Manunggal Universitas Diponegoro

aik
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Profil Singkat
Beswan #1

3/3 =

Neni Rahayu Miranti

Tahun Masuk Jurusan Fakultas

2024 Biologi FSM

Aktivitas & Prestasi

Neni aktif dalam kegiatan organisasi, semasa SMA aktif sebagai
Pengurun OSIS dan PMR. Selain itu juga dia tertarik dalam dunia sastraq,
ia berhasil menulis Cerpen Karsa dalam Satu Tahun Satu Buku dan
desain, dan pernah mengikuti lomba membaca puisi di Tingkat
Provinsi.

aik
erdampak
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Acara Welcoming Beswan O Berdampak

Pada 24 Januari 2025, GBB menyelenggarakan acara Welcoming Beswan #1. Acara ini
menjadi titik temu pertama antara tim pengurus, para alumni, dan Beswan yang baru
lbergabung.

Acara diisi dengan sesi materi yang dibawakan oleh Kak Nur Alfayn Fathan Q. (Kak Fathan). Dalam
kesempatan ini, Kak Fathan berbagi tentang nilai-nilai penting yang menjadi fondasi perjalanan
bersama GBB, yaitu Melalui Barret Values, peserta diajak memahami bagaimana nilai-nilai personal
dapat sejalan dengan nilai kolektif GBB: integritas, gotong royong, profesionalitas, dan human
centric. Lalu dengan Growth Mindset, para Beswan belajar bahwa tantangan bukanlah penghalang,
melainkan kesempatan untuk terus bertumbuh. Sementara Right Attitude menjadi pengingat
sederhana, bahwa sikap yang tepat akan membawa mereka pada hasil yang bermakna, baik di
dunia perkuliahan maupun dalam kehidupan sehari-hari.

Suasana terasa hangat dan penuh keterbukaan. Para Beswan antusias berbagi pengalaman,
menuliskan refleksi pribadi, dan aktif bertanya tentang bagaimana mereka bisa menerapkan
mindset dan nilai-nilai tersebut dalam kehidupan nyata. Diskusi berjalan interaktif, membuat setiap
peserta merasa terhubung tidak hanya dengan materi, tetapi juga dengan semangat keluarga
lbesar Baik Berdampak.

Acara ini menjadi titik awal yang penuh makna: Beswan tidak sekadar penerima beasiswa, tetapi
juga bagian dari sebuah gerakan yang menumbuhkan kebaikan dan dampak nyata. Dengan
pembekalan awal ini, diharapkan setiap Beswan siap melangkah lebih percaya diri, bertumbuh
bersama, dan membawa dampak positif yang lebih luas.
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Highlight Program GBB

Mentoring Beswan

Mentoring beswan merupakan kegiatan pembinaan rutin setiap
sebulan sekali yang dilakukan secara daring dengan
mendatangkan mentor dari berbagai ranah keahlian.

™ gaik
80 Bz;dnmp-ok

Mentor yang dituju khususnya adalah alumni UNDIP. Kurikulum
mentoring disusun berdasarkan assessment yang dilakukan oleh
Tim Program Coaching & Mentoring (PCM) kepada beswan
sehingga diharapkan mampu memenuhi aspek-aspek yang
dibutuhkan beswan.

Telah dilakukan 4 sesi mentoring

Mentaring Beswon Boik
Berdompok Session 5

Confidence in
Communicatior
Presenting You
Effectively

Pukul

o 0900 - 10.30 WIB

- | Minggu
1 Juni 2025

Wwith
Akbar Malik, §
Tim Komunikosi Kermenko P

@ baixberdampak Gﬁrakan Baik Berdampak @ baskberdampak.org

0 Baik
<) Berdampak

Mentoring Beswon Boik Berdompak Session 1

; Internal Self-
Mentoring Beswon Boik L~ Awareness:
Berdampak Sedsion 2 - .

Understanding

External Self- N o Yourself

Awareness: -
Understanding Duroh Amajida, 5.Psi, M.psi
HOW Oﬂ'lers 4 Adult Chrical Pyschologist Condideie
See You ¢

(= | Pukus
|7'~:)7' 09:00 - 10.30 WIB | Pkl
Y 09:00 - 1030 win

" | Minggu

I =] l 27 April 2025

baikberdampak

@ vaikberdampak () Gerakan Baik Berdampak

Mentoring Beswan #1 Mentoring Beswan #2 Mentoring Beswan #3 Mentoring sesi akhir

Internal Self Awareness: External Self Awareness: Confidence in Career Planning: Exploring

Understanding Yourself Understanding How Communication: Presenting Paths & Setting Goals
Others See You Yourself Effectively

Durah Amajida, S.Psi., M.Psi., Durah Amajida, S.Psi., M.Psi., Akbar Malik, S.S Alfandio Heil Prasetia, S.E

Psikolog Psikolog Communication Team - Recruitment Supervisor -

Kemenko PM

PT Mitracomm Ekasarana
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Highlight Program GBB

One on One
Mentoring Session

> M Baik
uo Berdampak

OLIVINIA RISKY RINCE AZIZAH DWIANI
|  QONITA PRISCILIA MEILIN FATHMA MIFTAHUR
PUTRI SIAHAAN | ROHMAH

One on One Mentoring merupakan kegiatan mentoring
bagi para beswan. Mentor dipilih berdasarkan cita-
cita, minat masing-masing mentee.

Telah dilaksanakan pada tanggal 19 Juli 2025 dengan
para mentor:

01 04

Olivinia Qonita Putri Risky Priscilia Onelon{One]Mentoring|
Beswan Beasiswa Baik Berdampak #1

02 05

Rince Meilin Siahaan Azizah Fathma ® '@fmim 1045 2100 ws @:fom

03 (©) baikberdampak [in] Gerakan Baik Berdampak & baikberdampak.org

Dwiani Miftahur Rohmah
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Highlight Program GBB

GROWTH

Critical Thinking: Where logic meet
soul to craft a meaningful life and
ready to focus global challenges

£ Sulhan Efendi  [7] Minggu, 9 Maret 2025

GLORIO MARK
(PSIKOLOG UNIVERSITAS CALIFORNIA)

Perhatian manusia dalam 20 tahun terakhir mengalami penurunan:

Setelah mendapatkan Key Question dari permasalahan yang dihadapi, langkah
selanjutnya adalah break down permasalahan menjadi faktor-faktor yang lebih kecil

Problem Solving 101: Think
Smart Act Smarter

£ Ajeng Hanifah

GROWTH merupakan kegiatan pengayaan untuk beswan dan umum
dengan mengangkat isu-isu strategis serta topik-topik relevan melalui
talkshow, workshop, maupun Forum Group Discussion (FGD). Kegiatan
ini diselenggarakan secara insidental dengan mengundang berbagai
ahli serta mengikutsertakan alumni-alumni Undip yang sudah
berkiprah di berbagai ranah profesional.

Tick Tock: Time is your canvas,
Future is Your Master Piece

2 lIlham Muhammad ] Minggu. 11 Mei 2025

How To Eat
The Frog

] Sabtu, 19 April 2025



CIAS X GBB

Sabtu, 21 Juni 2025, Gerakan Baik Berdampak (GBB) bekerja sama
dengan Corporate Innovation Assistance & Consulting (CIAS)
menyelenggarakan kegiatan Workshop Innovative Thinking secara
daring melalui Zoom. Acara ini menjadi ruang belajar kolaboratif bagi
keluarga besar GBB untuk menumbuhkan pola pikir inovatif, adaptif,
dan solutif dalam menghadapi berbagai tantangan.

Workshop ini diikuti oleh 25 peserta, yang terdiri dari 15 Enabler GBB, 5
Beswan GBB #1, serta 5 Donatur terpilih. Kehadiran lintas peran ini
menciptakan suasana belajar yang inklusif, penuh semangat, dan
saling menguatkan. Materi yang dipandu oleh tim CIAS berfokus pada
empat tahapan penting dalam innovative thinking:

01 Understanding Innovative Thinking — memahami perbedaan
mechanical, creative, dan innovative thinking.

02 Define & Ideate — mengidentifikasi outcome, hambatan, serta
menggali ide terbaik.

03 Develop the Solution — mengembangkan ide terpilih melalui Solution
Canvas.

04 Test & Refine — menguji dan memperbaiki solusi dengan masukan
dari stakeholder maupun user.

(& Baik
WJ+:) Berdampak

Workshop
Innovative Thinking

Pukul Via

Sabtu -
08:00 - 15.00 WIB Zoom

21 Juni 2025

25 orang, yang terdiri dari:

15 Enabler GBB | 5 Beswan GBB #1 | 5 Donatur Terpilih l

Kompleks
+ Tidak Jelas
Tidak Pasti

Jangan lewatkan kesempatan ini yoa para enabler, mari jodi inovator berdompak!
Gabung sekarang don wujudkan ide jodi solusi nyatal

(@) baikberdampak [in] Gerakan Baik Berdampak @& baikberdampak.org

Selama sesi, peserta dibagi dalam kelompok kecil untuk berlatin menemukan
solusi inovatif terhadap studi kasus yang diberikan. Diskusi berlangsung
interaktif dan penuh antusiasme. Setiap kelompok menghasilkan gagasan
konkret yang siap diterapkan dalam konteks kerja maupun organisasi sosial.

Melalui workshop ini, GBB menegaskan komitmennya untuk menghadirkan
pembelajaran bermakna, memperkuat jejaring, serta membekali setiap insan
Baik Berdampak dengan keterampilan yang relevan untuk masa depan. “i#



Highlight Program GBB

Upgrading Internal

First Gath Enabler & Pembinaan Internal GBB

Pada Sabtu, 22 Maret 2025, Gerakan Baik Berdampak menggelar kegiatan First
Gath Enabler & Pembinaan Internal dengan tema “Career Preparation: Winning
Interview”. Acara ini menjadi momen berharga sekaligus penyambutan resmi
bagi para Enabler baru yang telah bergabung dalam keluarga besar Baik
Berdampak.

Kegiatan ini menghadirkan Kak Kukuh Ragil, Senior Talent Acquisition Associates
di EY Indonesiqa, sebagai pembicara utama. Dengan penuh kehangatan, beliau
memlbagikan wawasan praktis mengenai dunia rekrutmen dan strategi
menghadapi wawancara kerja. Materi yang dibawakan mencakup outline
perjalanan interview, seni bercerita dalam sesi interview, STAR Methodology, cara
membangun rasa percaya diri, hingga pertanyaan-pertanyaan yang paling
sering muncul.

Acara ini memberikan ilmu berharga dan energi positif dari komunitas yang
peduli. First Gath diharapkan menjadi awal perjalanan bersama Gerakan Baik
Berdampak, menuju pribadi yang lebih siap dan berdampak.

M Bk
80 E:rl‘dampak

UPGRADINGINTERNAL

Career Preparation: Winning Interview

Minggu
9 Maret 2025

Pukul
09:00 - 11.00 WIB

Via

Zoom
|
|
(with &)
Kukuh Ragil

Senior Talent Acquisition
Associates at EY Indonesia |




Highlight Program GBB

Closing Beasiswa GBB #1

Pada Sabtu 4 Oktober 2025, program Beasiswa Baik Berdampak Batch #1 resmi ditutup dengan momen
yang langkah baru yang lebih besar: menjadi pembawa kebaikan berikutnya! v

Acara dibuka dengan sambutan dari PIC Mentoring oleh Kak Winas, lalu dilanjutkan sesi Flashback
Moments yang dipandu oleh Kak Nadia. Para Beswan diajak mengenang perjalanan sejak awal
bergabung, dari momen seleksi, mentoring, hingga closing. Suasana hangat, tawa, dan bahkan air
mata kecil ikut hadir, mengingatkan bahwa setiap proses di GBB adalah perjalanan tumbuh bersama

Dilanjutkan dengan sesi Jejak Kebaikan bersama Kak Fathan, yang mengajak semua peserta melihat
perjalanan GBB melalui lensa AIDA dan proyeksi growth TAM-SAM-SOM hingga tahun 2030. Dari data dan
cerita, kita belajar bahwa awareness GBB di Undip masih perlu diperluas, dan kuncinya ada di tangan
kita semua: para alumni, enabler, beswan, dan donatur yang saling bergandeng tangan.

Maka, di penghujung acarag, setiap Beswan dan Alumni diagjak untuk terus melanjutkan estafet kebaikan
dengan berbagai peran:

@ Jadi Donatur, ikut patungan untuk bantu adik tingkat.
Jadi Enabler, terlibat langsung dalom gerakan dan pengelolaan beasiswa.
@ Jadi Campaigner dengan menyebarkan kisah kebaikan GBB di kampus dan media sosial

Acara ditutup dengan sesi Rewarding Beswan oleh MC (Kak Zayanah dan Kak Arin), games seru dipandu Kak Deji,
dan foto bersama yang penuh senyum! &

Dari ruang virtual yang sederhana, terasa betul bahwa GBB bukan sekadar program beasiswa, tapi gerakan
kebaikan lintas generasi yang terus menumbuhkan harapan.
% “"Menjadi Beswan hanyalah awal, tapi menjadi bagian dari #BaikBerdampak adalah perjalanan seumur hidup.”

Welcome to

' CLOSING BBB * ‘pusivang
Batch 01

saturday, 04 October 2025 | Zoom Meeting

[

Let'sdoaquick -
flashback!




ameac PE@Ndaftar BBB Periode 1

Sebaran Fakultas

37

Total Jumlah pendaftar

5

Beswan BBB #]1

6 1

Beswan BBB #2 Total penerima BBB

FEB FIB FISIP FK FKM FPIK FPP FSM FT SV
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Pendaftar
BBB Periode 1

Berdasarkan Jalur Masuk

Seleksi Nasional Seleksi Nasional
] ' Berdasarkan Tes ]0 . Berdasarkan

@R (SNBT) @ Prestasi (SNBP)

'I ® Ujian Mandiri
an (UM)
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Pendaftar BBB Periode 1

Berdasarkan Angkatan dan IPK

@® ANGKATAN

30
14 13 13

25

20

15

2021 2022 2023 2024

3,0-3,5 2,5-3,0
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15 Januari 2025
Pengumumqn '
Seleksi

‘ 19 Januari 2025 Timeline

First Gathering .
Seleksi
Beswdn

@ 9 - 12 Januari 2025 BBB

Wawancara

2 - 5 Januari 2025
Seleksi Berkas @

20-27 Desember 2024
Pendaftaran



Alur Seleksi Beswan BBB Periode 1

Tahapan Seleksi Berkas

01. Calon Beswan mengisi formulir: (bit.ly/DCIftCI rBeswanBaikBerdampa k)

02. Hasil respon dari calon beswan
kemudian diolah  dengan mem-
pertimbangkan 5 indikator yaitu:

» Kondisi ekonomi keluarga

e Jumlah tangguhan UKT

e Tagihan UKT

* |PK*

* Potensi diluar akademik*

*) bukan menjadi persyaratan utama

03. Proses seleksi menggunakan skoring
pembobotan tertimbang dengan
e Metode AHP (Analytic  Hierarchy
Process),
e Matriks relatif dan pairwise comparison
matrix yang telah  distandarisasi
stastistik.

Tahapan Wawancara

Wawancara bertujuan untuk
memperdalam informasi yang
telah diisi cabeswan melalui
formulir. Adapun indikator
yang dipertimbangkan dalam
wawancara:

e Motivasi saat mendaftar
beasiswa & Pemahaman
terhadap Program GBB

 Critical thinking & Penyelesaian

Masalah
e Life plan saat menjadi beswan

e Komitmen & Tanggung Jawab

M Baik
U@ Berdampak
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Periode Juli - Desember 2024

@® semesterlkali @ Sebulan 1 kali

Statistik Donatur
Periode #1

Pada periode Juli-Desember 2024 terdapat 14
Donatur aktif yang tersebar di beberapa fakultas
Undip. Mereka berPatungan melalui dua skema: rutin
bulanan (9 orang) dan per semester sekali (5 orang).

FISIP FPIK FPsi
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Periode Januari - Juni 2025

Statistik Donatur
Periode #2

@® semesterlkali @ Sebulan 1 kali

Pada periode Januari—Juni 2025, terdapat 37 donatur

aktif yang tersebar di beberapa fakultas Undip.

Mereka berPatungan melalui dua skema: rutin 6
bulanan (29 orang) dan per semester sekali (8
orang). Adapun trennya, jumlah donatur meningkat
dari 15 donatur (Juli-Desember 2024) menjadi 37
donatur (Januari—-Juni 2025) — naik sekitar 146,7%.

Secara keseluruhan, pola Patungan bulanan jauh
lebih dominan dibanding Patungan semesteran, yang
menunjukkan adanya konsistensi dan komitmen lebih

tinggi dari para donatur dalam mendukung program 0 || .| | .' .I l I| I

Baik Berdampak. FSM  FPIK FPsI FKM FEB FISIP
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Perbandingan Donatur Periode 1dan 2

21,4 jt O Beswan. Enabler, Donatur
a lbergotong royong menyebarkan
1A3’°'° informasi tentang GBB
0
G‘Oq“ 22] . . .
ote Audiensi dengan pihak Kampus
“ (rektorat/dekanat)
]2'3 jt Isi Form 40
bonatur q Audiensi dengan IKA Undip
Alumni aware e
221
[ followers
Isi form 40 Donatur M CSR Partnership
Donatur s Newsletter (email ke alumni)
Donatur
Donatur tetap tetcp
p Media Partner
(v’ dengan UKM Undip

2024 | 2 2025 | 1
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Statistik Evaluasi Donatur

Periode Januari - Juni 2025

@® Semester1kali @ Sebulan 1kali
14

12
10

o N b~ O

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Secara umum, grafik ini memperlinatkan bahwa dukungan paling besar datang dari alumni angkatan muda (2016-2019), dengan dominasi pola
Patungan bulanan yang menandakan komitmen konsisten. Sementara itu, angkatan yang lebih senior jumlahnya relatif sedikit, sehingga masih ada
potensi untuk memperluas jejaring donatur di kelompok ini.
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Mayoritas Donatur Memberikan Respon Positif

ternadap Program Beasiswa Baik Berdampak

@ Sangat Tidak Puas @ Tidak Puas Netral @ Puas @ Sangat Puas
Apakah Anda merasa dilibatkan dalam program beasiswa? (1) 7.69% (7) 53.85% (5) 38.46%
Apakah laporan perkembangan donasi sudah cukup informatif? (1) 7.69% (5) 38.46% (7) 53.85%

Apakah metode dan media komunikasi donasi sudah efektif? (2) 15.38% (7) 53.85% (5) 38.46%

Apakah metode dan mekanisme pembayaran donasi sudah cukup efektif? (2) 15.38% (3) 23.08% (8) 61.54%
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Merasa puas dan merasa banyak 920/ Merasa dengan transparansi Patungan, 920/ Merasa tim alumni GBB sangat 8 50/
dilibatkan dengan program GBB o laporan dianggap informatif dan transparan o komunikatif °

Merasa dimudahkan dengan o Menilai relation engagement GBB o Hal ini menunjukkan pengalaman yang sangat
85% 89%

mekanisme pembayaran Patungan sudah baik dan sangat baik positif dalam berkontribusi di program ini.
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Beri Kami Masukan untuk Laporan GBB

Kami percaya bahwa setiap langkah kebaikan akan lebih berdampak ketika disertai dengan umpan balik yang membangun #
Melalui Form Feedback Laporan GBB, kami ingin mendengar pendapat, kesan, dan saran dari teman-teman semua — baik yang
pernah berdonasi, terlibat, maupun sekadar mengikuti perjalanan Gerakan Baik Berdampak.

@ Tujuannya sederhana:
Agar laporan GBB ke depan bisa lebih transparan, informatif, dan inspiratif bagi semua pihak.

Yuk, isi formulirnya di sini:

bit.ly/FeedbackLaporanGBB



http://bit.ly/FeedbackLaporanGBB

G Baik o] @baikberdampak
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Terimakasih

untuk para #AlumniBaik &
Dermawan Baik Berdampak

Setiap kebaikan yang Kakak berikan, baik melalui patungan, tenaga di kepengurusan, maupun menyebarkan
informasi GBB, sungguh berharga. Dari setiap langkah kecil itulah, kita bersama telah menyalakan harapan baru
bagi mahasiswa Undip untuk terus melangkah menyelesaikan pendidikannya.

# Kebaikan Kakak bukan hanya memberi bantuan, tapi menggerakkan perubahan.
Mari terus lanjutkan, satu alumni bantu satu mahasiswa, untuk masa depan yang lebih cerah.

#10AlumniBantuSatu #BaikBerdampak



